SORU : 

riskyonetimi@yahoogroups.com

Sunday, October 24, 2010 8:13 PM
Bir tekstil firmasında; kaplama bölümüne giren kumaşı kontrol eden bir işçi var , merdaneden hatta beslenen kumaşı sarmasın diye kontrol ediyor  aynı zamanda merdane tepesindeki vinçde bekleyen kumaş topu yaklaşık 500 kg vincin kumandası işiçinin elinde merdanedeki kumaş bittiğinde vinçdeki takacak  gece vardiyası   saat 10.30  işçi bulunduğu hatta yalnız  yan taraftaki hatta çalışan arkadaşı çığlığını duyuyor ve koşuyor  gördüğü şu:

 

vinçdeki kumaş topu işçinin üzerine düşmüş, işçi çalıştığı platform ile kumaş arasında sıkışmış  sonucun ne olduğunu yazmak istemiyorum 

 

vinç kumandası  merdanenin alt tarafında ve parçalanmış durumda

 

bu kaza nasıl oldu

neden oldu 

 

değerlendirebilirmisiniz 

 

saygı ve sevgilerle

(Gül Yılmaz)

----------------------

CEVAP : 

riskyonetimi@yahoogroups.com

Monday, October 25, 2010 1:21 PM
Gül hanımın örnek verdiği kazayla ilğili yapması gereken KAZA ARAŞTIRMA RAPORUN DA ele alınacak kriterler aşağıdadır. Ben böyle uygula yapıyorum. Bu kazanın nasıl olduğuna karar verebilmek için önce olay yerini görmek lazım yoksa kulaktan dolmayla tanı koyamassınız.

1 Olay tipi
2.Olay yeri
3.olayın tarih ve saati
4.olayın tanıkları 
Kazaya neden olan hareket ve durumlarını göz önüne alınması 9 ana neden vardır.Bir kaza çogunlukla birden çok ana nedenden dolayı olmaktadır.
1.Bilği eksikliği (  Kişi işe güvenli şekilde yapacak bilğiye sahipmi)
2.Eleman atama.( Yapılan işe kişinin fiziksel yapısıyla uyuşması personelde işitme veya az    görme gb,rahatsızlıklar varmı)
3.İş güvenliği kurallarına teşvik edilmemesi (İş güvenliği kurallarına inanmak,.çalışma metodunun güvenli olduğuna inanmama)
4.Mühendislik (Tasarlanmış sistem asgari gereksinmelere cevap verebilyormu)
5.Yetersiz Kişisel koruyucular (İşçiye verilen koruma ekipmanları CE EN standartlarındamı)
6.Yetersiz bakım ve gözlem programı( Yukardada bahseddiğim gibi vinc gibi ekipmanlar makina mühendisler veya odaya kayıtlı makina müh tarafından bakımı ve testi yapılımışmı.)
7.Yetersiz düşük kaliteli demirbaş çalışan ekipman (Hangi işte olursa olsun kullanılan el aletleri veya elektrikli el aletleri veya demirbaş çalışan ekipmanların kalitesi eski veya yeni faktörü)
8.Yetersiz ödüllendirme (Personeli uymuş oldugu emniyet kuralları karşında ödüllendirmek iş kazası önleme kriterlerinin başlıca önemlielerindedir.)
9.Güvensiz .çalışma yöntemi (Güvenli oldugu kabul edilen kuralların çalışma yöntemlerinde güvensiz olması)
                                          Güvensiz davranışlar
      1.Makinaların çalıştırılması esnasında yapılabilecek hatalar
      2.Sistemi emniyete alırken hatalı davranış.
      3.Tehlikeli boyutta hızlı çalışma
      4.Kişisel koruyucular veya makina koruyucuların olmaması
      5.Güvenlik sistemlerin yanlış kullanılması
      6.Cihazların veya enstüramanların tehlikeli kullanılmasıveya emniyetsiz kullanılması.(örnek.demir bükme makinasının acil stop düğmesinin olmaması  veya arızalı olması)
      7.Tehlikeli bir yerde tehlikeli bir şekilde bulunmak.
      8 Diğer güvensiz davranışlar ve durumlar.
                                       GÜVENSİZ DURUMLAR
      1.Güvenlik sistemleri veya makina koruyucuların yapısal bozukluklar
      2.İşin yapımından dogan tehlikeli durumlar 
      3.Depolama veya istiflemenin dogan tehlikeler.
      4.Kötü çevre ve temizlik ve çevre koşuları
 
 
 
Hasan çınkı
Ohitan inşaat a.ş ırak projeler sorumlusu
